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EDITAL RETIFICADO DO PROCESSO SELETIVO ALCANCE ENGENHARIA JUNIOR

Todas as alteragdes em relacao ao primeiro edital estdo grifadas em amarelo.

A Alcance — Empresa Junior de Engenharia Civil da UFPR — faz saber aos interessados que,
no periodo de 26 de janeiro de 2022, as 12h, a 17 de fevereiro de 2022, as 23h59, estardo
abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Alcance Engenharia Junior 2022.

O Processo Seletivo sera regido por este Edital, aprovado em 09 de fevereiro de 2022 pela
Diretoria Executiva da empresa e pela Equipe do Processo Seletivo.

1) DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Antes de fazer sua inscrigao, o candidato devera ler este ou outros editais atentamente, e
todas as demais informagdes que venham a ser publicadas e disponibilizadas na pagina
www.alcancejr.com.br/blog/, na pagina do Facebook ou Instagram.

1.2. S6 podera concorrer a uma das vagas definidas neste Edital o candidato que estiver
regularmente matriculado nos Cursos de Engenharia Civil da Universidade Federal do Parana.
Na hipotese de se comprovar fraude nos dados fornecidos na inscricdo, o candidato sera
automaticamente eliminado deste concurso.

1.3. Os interessados devem ter disponibilidade de (no minimo) 12 horas semanais para
realizacdo das atividades, as quais serdao 12 horas presenciais e/ou remotas e, também,
possiveis horas extras entre execugdo de projetos, reunides, treinamentos e dedicacdo a
Empresa.

1.4. O candidato deve possuir afinidade com trabalho em equipe, estar disposto a desenvolver
o perfil empreendedor, habilidades técnicas e gerenciais, a fim de consolidar a Empresa no
mercado de trabalho. O futuro da empresa estara em suas maos.

1.5. Todo o trabalho desenvolvido dentro da Alcance Engenharia Junior é de carater
voluntario, ndo havendo qualquer remuneragao monetaria pelo exercicio de suas atividades.
O retorno se da em forma de capacitagdes, experiéncias e eventos.

Empresa Janior de Engenharia Civil da Universidade Federal do Parana

Av. Coronel Francisco H. dos Santos, 210, Curitiba — PR ‘a lca n C e

contato@alcancejr.com.br — (41) 99822-0366
www.alcancejr.com.br


http://www.alcancejr.com.br/blog/

2) DA INSCRIGAO

2.1. Para participar e validar a inscricdo do Processo Seletivo 2022, o candidato devera,
obrigatoriamente, preencher corretamente o formulario https://bit.ly/PSAlcance2022 com o
curriculo, video de apresentacao de até dois minutos, tabela de horarios disponiveis para
trabalho e foto pessoal.

1. O curriculo deve conter informagdes pessoais, académicas e profissionais.

2. O formulario de inscricdo se encontra anexado no site
https.//alcancejr.com.br/processo-seletivo-2022 ou em nossas redes sociais
Facebook e Instagram.

3. O video de apresentagdo deve ter até dois minutos. Nele o candidato deve contar
sobre si, por que se inscreveu no Processo Seletivo da Alcance e como quer
construir sua nova realidade em 2022, servindo como um complemento ao curriculo,
para que a equipe do Processo Seletivo possa conhecer melhor o candidato.

2.2. A inscricao devera ser feita no periodo de 26 de janeiro de 2022 a partir das 12h a 17
de fevereiro de 2022, até as 23h59.

2.3. A confirmacgéo das datas de realizacdo da dindmica de grupo, bem como a convocagao
para as etapas subsequentes do processo serdo enviadas para o e-mail do candidato,
informado na ficha de inscrigao disponibilizada.

2.4. Nao nos responsabilizamos pela ndo visualizagcdo das informacgdes. Apenas se realmente
houver e for comprovado falha da Alcance Engenharia Junior.

2.5 Vale ressaltar que por ser um Processo Seletivo a entrega do curriculo € obrigatéria,
porém nao € necessario ter experiéncia em nenhuma area para se candidatar, apenas
vontade de aprender.

2.6 Nossa sede se encontra a disposigao dos candidatos que quiserem gravar o video com o
celular da Alcance, ela se encontra ao lado da sala PH 03 e se encontra aberta das 07h30 as
11h30 e das 13h as 17h.
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3) DAS VAGAS

3.1. O numero de vagas a serem oferecidas pela Alcance Engenharia Junior no Processo
Seletivo 2022 sera definido de acordo com a demanda da empresa. A alocagao dos
aprovados sera feita de forma a aliar o julgamento da Diretoria Executiva com os interesses e
as habilidades do aprovado.

3.2. Caso venha a decidir por qualquer mudanga em relagao as vagas, a Alcance Engenharia
Junior dara ampla divulgagao as alteragdes definidas com a devida antecedéncia.

4) DAS ETAPAS

4.1. O Processo Seletivo, em sua totalidade, ocorrera do dia 26 de janeiro de 2022 a 01 de
abril de 2022, e sera realizado em quatro etapas: inscrigdao, dindmicas, entrevistas e
trainee.

41.1. A primeira etapa corresponde a validagdo da inscricao pelo correto
preenchimento do formulario de inscrigao.

Essa etapa destina-se a avaliar um pouco sobre as experiéncias do candidato, disposi¢cao
com as atividades e disponibilidade de trabalho.

4.1.2. A segunda etapa correspondera a uma dinamica de grupo, a ser realizada nos dias
19 e 20 de fevereiro de 2022 (sabado e domingo) via Google Meet a partir das 8h45,
sendo que cada candidato sera convocado para apenas um dia, de acordo com a
distribuicao decidida pela Equipe do Processo Seletivo. Os candidatos aprovados para
essa fase serdo avisados até o dia 18 de fevereiro de 2022 pelo e-mail, disponibilizado na
ficha de inscricao, da correta data de comparecimento a dinamica de grupo.

Essa etapa destina-se a avaliar habilidades como criatividade, capacidade de raciocinio,
pensamento critico, postura, comunicacdo, compreensado, desempenho das tarefas em
equipe, lideranca e outras caracteristicas.

No caso de o candidato n&o ter acesso a internet de qualidade, que impossibilite o
desenvolvimento de algumas das etapas, favor entrar em contato com
moreira@alcancejr.com.br ou (41) 99255-3738 para podermos auxilia-lo neste processo,
uma vez que a empresa e o Movimento Empresa Junior prezam pela inclusdo de todos.
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4.1.3. A terceira etapa correspondera a uma entrevista individual, a ser realizada entre os
dias 23 de fevereiro de 2022 a 06 de marco de 2022. Os candidatos aprovados para essa
fase seréo avisados até o dia 22 de fevereiro de 2022.

Essa etapa destina-se a avaliar o desempenho e comportamento do candidato
individualmente.

4.1.4. A quarta etapa correspondera ao Programa Trainee, a ser realizado entre os dias 07
de margo de 2022 a 01 de abril de 2022. Os candidatos aprovados para essa etapa seréao
comunicados até o dia 06 de margo de 2022 via e-mail.

Essa etapa destina-se a avaliar o desempenho do candidato durante a realizacdo de
atividades relacionadas aquelas efetuadas na empresa, como se adequa as tarefas de
cada Diretoria e executa aquilo que Ihe é solicitado.

4.2. Todas as etapas do Processo Seletivo sao eliminatérias, ou seja, o candidato que foi
eliminado em uma fase nao podera participar da(s) fase(s) seguinte(s).

4.3. O candidato tera a opgao de receber feedback em relacdo a etapa em que for eliminado,
uma vez que a empresa preza pela melhoria do curso e melhoria pessoal. O feedback sera
realizado individualmente, com data a ser combinada mediante solicitacdo pelo e-mail
moreira@alcancejr.com.br.

4.4. Cronograma sujeito a alteragdes.

ETAPAS INiClO FINAL
Inscri¢cdes 26/01/2022 17/02/2022
Resultado das Inscrigdes 18/02/2022 -
Dinamicas de Grupo 19/02/2022 20/02/2022
Resultado das Dinéamicas 22/02/2022 -
Entrevistas 23/02/2022 06/03/2022
Resultado das Entrevistas 06/03/2022 -
Programa Trainee 07/03/2022 01/04/2022
Divulgac&o dos Aprovados 04/04/2022 -
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5) DA REALIZAGAO DAS ETAPAS

5.1 A primeira atividade consiste no preenchimento do formulario de inscricdo, no qual devem
ser anexados curriculo, video de apresentacdo de até dois minutos, tabela de horarios
disponiveis para trabalho e foto pessoal.

5.2. As dindmicas de grupo serédo realizadas via Google Meet a fim de evitar aglomeragdes
em um mesmo ambiente, e as entrevistas poderdo ser realizadas presencialmente ou via
Google Meet, a depender das decisdes da Universidade acerca da volta presencial.

5.3. Os horarios (hora oficial de Brasilia) de entrevista de cada candidato serdo marcados e
confirmados via e-mail pessoal ou WhatsApp.

5.4. A Alcance Engenharia Junior reserva-se o direito de alterar as datas de realizagao das
etapas previstas neste Edital, bem como o de cancelar o Processo Seletivo, por motivos
fortuitos ou de for¢ca maior, a critério da propria empresa. Em qualquer desses casos, porém, a
Alcance Engenharia Junior responsabiliza-se por dar, com a devida antecedéncia, ampla
divulgacéo sobre as alteragdes feitas.

5.5. A Alcance reitera que no caso de o candidato n&o ter acesso a internet de qualidade, que
impossibilite 0o desenvolvimento de algumas das etapas, ele podera entrar em contato com
moreira@alcancejr.com.br ou (41) 99255-3738 para podermos auxilid-lo neste processo, uma
vez que a empresa e o Movimento Empresa Junior prezam pela inclusdo de todos.

6) DO RESULTADO
6.1. A divulgacao do resultado final do Processo Seletivo sera feita via e-mail.

6.2. O resultado final do Processo Seletivo sera definido com base no mapeamento de
competéncias dos candidatos e no desempenho deles durante todas as etapas, a critério da
Diretoria Executiva e da Equipe do Processo Seletivo.

7) DA ADMISSAO E CONTRATAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

7.1. Os candidatos aprovados deverdo acompanhar as publicagcdes das convocagdes na
pagina da Alcance Engenharia Junior, Instagram, Facebook e via e-mail pessoal.

7.2. Os candidatos aprovados deverao se apresentar na sede da Alcance Engenharia Junior
na data e horario a serem estipulados.
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7.3. Os candidatos aprovados sao responsaveis pela atualizacdo dos respectivos dados
pessoais, inclusive endereco.

8) DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da Alcance
Engenharia Junior.

8.2. A inscricao do candidato no Processo Seletivo 2022 implicara na aceitagéo de todos os
termos deste Edital.

8.3. Em caso de qualquer duvida sobre o Processo Seletivo, entre em contato pelo e-mail:
moreira@alcancejr.com.br, pela pagina do Facebook: https://www.facebook.com/alcance.ejr,

ou pela pagina do Instagram: www.instragram.com/alcancejr.

Curitiba, 09 de fevereiro de 2022.
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Guilherme Moreira Honaiser
Diretor de Gente e Gestao

Alcance Engenharia Junior
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